
Bern Welcome ist verantwortlich für die Weiterentwicklung und Vermarktung der Stadt und Region Bern als 
Destination, für die touristische Angebotsentwicklung sowie für die Akquise von Meetings, Kongressen und 
Events für den Standort Bern. Dabei umfasst Bern Welcome als Holding die Unternehmen Bern Tourismus AG 
und Bern Meetings & Events AG.

Für unsere Abteilung Bern Convention Bureau suchen wir per 1. September 2025 oder nach Vereinbarung ein:e

Praktikant:in Operating MICE & Markets 80-100% (m/w/d)
(befristet auf ein Jahr)

 

Wenn dir das Arbeiten in einem dynamischen und aufgestellten Team Spass macht, du mit Leidenschaft dein 

Wissen und deine Erfahrungen einbringen und du dich beruflich weiterentwickeln möchtest, sollten wir uns 

unbedingt kennenlernen. Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen per Mail an hr@bern.com. Gerne 

auch unkompliziert ohne Motivationsschreiben. Individuelle, kreative Beiträge sind aber sehr «welcome».

Bern Welcome | Marielle Jufer | HR Assistant | Amthausgasse 4 | Postfach I 3001 Bern | hr@bern.com

Auskunft erteilt: Stéphanie Niklaus-Meyer | Teamleader Operations Management MICE | T +41 (0)31 328 12 60 | 

stephanie.niklaus@bern.com 

Bitte sende deine Bewerbung ausschliesslich an hr@bern.com. 

Nicht irgendeine Stelle

→ Du berätst potenzielle Kund:innen im Bereich 

Business (MICE)

→ Du arbeitest Offerten aus und hilfst beim 

Erstellen von Kandidaturdossiers mit

→ Du reservierst Hotelkontingente, Locations, 

Rahmenprogramme und weitere Leistungen

→ Du planst und organisierst unsere 

internationalen Medien- und 

Influencerreisen, sowie Aufenthalte von 

Reiseveranstalter:innen und begleitest diese 

punktuell

→ Du pflegst die Daten im CRM, erstellst 

verschiedene Reportings und hilfst bei der 

Abrechnung der Leistungen mit

→ Du gestaltest, pflegst Vorlagen und erstellst 

spezifische Unterlagen

→ Du baust deine Kenntnisse über Beratung, 

Tourismus und die Destination Bern weiter 

aus und bringst diese in deine Arbeit ein

Nicht irgendwer

→ Du hast eine abgeschlossene 

Ausbildung im kaufmännischen 

Bereich, vorzugsweise im Tourismus

→ Du begeisterst dich für 

Tourismusthemen

→ Dein Deutsch ist auf Niveau 

Muttersprache oder C2 und du hast 

sehr gute Englisch- und 

Französischkenntnisse

→ Du bist ein kommunikatives 

Organisationstalent mit einer raschen 

Auffassungsgabe

→ Du bist eine belastbare Persönlichkeit 

mit Durchsetzungsvermögen und 

Verantwortungsbewusstsein

→ Du bist voller Neugier und Leidenschaft 

für Bern!
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